ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESQUITA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 723 DE 28 DE MARCO DE 2012.

Autor: Poder Executivo
“Altera a  Estrutura  Organizacional
Administrativa da Prefeitura Municipal de Mesquita e
dé outras Providencias”

A CAMARA MUNICIPAL DE MESQUITA, por seus representantes legais aprova e eu sanciono a
seguinte,
LEI:

Art. 1.° Fica criada na estrutura organizacional administrativa da Prefeitura Municipal de Mesquita a
COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES — CMPM, vinculada ao
Gabinete do Prefeito.

Art.2° Competira 8 COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES -
CMPM:

- Propor medidas e atividades que visem a garantia dos direitos da mulher, a eliminagdo das
discriminacdes e a plena insercdo da mulher na vida econdmica, social, politica e cultural do municipio;

- Desenvolver estudo e pesquisas relativos a condicdo feminina na perspectiva da montagem de um
banco de dados sobre a situacdo da mulher, a ser sistematicamente atualizado;

- Colaborar com o0s demais oOrgdos da Administracdo Publica Municipal na defini¢do, no
planejamento e na execucao de politicas pablicas referentes a mulher;

V- Elaborar, coordenar e implementar campanhas institucionais relativas as questdes de género
voltadas para a populacdo do municipio e programas de formacéo e treinamento dos servidores municipais,
visando suprimir discriminacdes;

V- Elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condi¢des da mulher que, por sua
tematica ou carater inovador, ndo possam de imediato ser incorporados por outro 6rgdo da Administracao
Publica Municipal;

VI- Propor a elaboragdo de convénios em sua area especifica, acompanhando a execucéo,
desenvolvimento, controle e avaliagdo até que sejam concluidos;

VII-  Criar instrumentos que promovam a organizagdo, a mobilizacdo e a participacdo das mulheres na
vida econdmica, social, politica e cultural do municipio;

VIII-  Exigir o cumprimento, se for o caso, da legislagdo que assegura os direitos da mulher;

IX- Oferecer atendimento juridico e psicossocial as mulheres, em especial aquelas vitimas de violéncia;
X- Desenvolver diretrizes relativas as politicas publicas de geracdo de emprego, trabalho e renda

voltadas para as mulheres.

Art. 3.° A estrutura da Coordenadoria Municipal de Politicas para as Mulheres — “CMPM?”, sera composta
pelos cargos em comissdo que ficam criados na forma do Anexo | da presente lei e tera como 6rgédo
integrante o “Centro de Referencia de Atendimento a Mulher em Situacdo de Violencia”.

Art. 4° - O “Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situagdo de Violéncia, denominado CASA
MUNICIPAL DA MULHER DE MESQUITA - “CAMM?”, prestara atendimento e auxilio a mulheres em
questdes juridicas, psicoldgicas e sociais e terd em sua estrutura 0s dois cargos em comissdo constantes no
Anexo .
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Art. 5.°- O Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situagdo de Violéncia — Casa Municipal da
Mulher de Mesquita — tera sua estrutura complementada pelos seguintes cargos efetivos:

| — 2 assistentes sociais

Il — 2 psicologos

Il - 2 advogados

IV — 2 pedagogos sociais

V — 2 agentes administrativos

Art. 6° . Ficam criados 0s cargos efetivos constantes no anexo Il.

Paragrafo Unico: Os cargos constantes no Anexo I, exceto o cargo de Psicologo, estdo em
conformidade com o artigo 31 da Lei n° 602 de 30 de dezembro de 2009, que trata sobre Plano de Carreira,
Cargos e Salarios dos Servidores Publicos da Administracdo Geral do Poder Executivo do Municipio de
Mesquita.

Art. 7° No exercicio de suas atribuicGes, a Coordenadoria Municipal de Politica para as Mulheres podera
solicitar das pessoas fisicas e juridicas as cabiveis colabora¢des, no sentido de apoiar suas atividades.

Art. 8°. A Coordenadoria Municipal de Politica para as Mulheres podera expedir instru¢cGes normativas
para funcionamento e execucéo de suas tarefas institucionais.

Art. 9.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n® 418 de 01 de fevereiro de 2008.
Mesquita, RJ, 28 de marco de 2012.

Artur Messias
Prefeito
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ANEXO |
CARGOS SIMBOLO | QUANTITATIVO ATRIBUICOES
COMISSIONADOS
COORDENADOR GERAL SS 01 | —assessorar 0 Governo Municipal na formacéo,

DA CMPM

coordenacdo e articulacdo de politicas para as mulheres;
Il — implementar campanhas educativas e anti-
discriminatorias;

111 — elaborar o planejamento de género que contribua na
acdo do governo municipal com vistas a promocéo da
igualdade;

IV — articular, promover e executar programas de
cooperagdo com organismos publicos e privados;

V — articular, promover e executar a politica municipal
de enfrentamento a violéncia contra a mulher;

VI — demais atividades que se fizerem necessarias para a
efetivacéo e protecdo dos direitos da mulher

V- Elaborar e supervisionar o plano or¢amentario de
custos anuais; Contratar profissionais;

VI- Assegurar o0 Cumprimento dos procedimentos de
atendimento e seguranca, Coordenadoria:

SUBCOORDENADOR AS 01 Auxiliarnas atribuicdes elencadas para o Coordenador

GERAL DA CMPM Geral da CMPM e responder em sua auséncia, entre
outras.

ASSESSOR DE CC1 01 - Captar recursos e Elaborar projetos que beneficiem a

PROJETOS E CAPTACAO
DE RECURSOS

politica para as mulheres, entre outras.

ASSESSOR DE
PLANEJAMENTO

DE POLITICAS PARA
MULHERES

CC1 01 - Desenvolver planejamento de politicas para as
mulheres, através de parcerias.

- Ajudar a Implementacéo das campanhas educativas e
anti- discriminatérias, entre outras.

DIRETORA DA CAMM

AS 01 - Gerenciar o suporte nas atribuicfes elencadas para o
Coordenador Geral da CMPM Coordenar e fiscalizar a
CAMM.

- Gerenciar, orientar e fiscalizar o funcionamento da
CAMM

- Receber outras atribui¢des delegadas pelo Coordenador
Geral da CMPM.

GERENTE DA
SECRETARIA DA CAMM

cc1 01 - Elaborar, fiscalizar, incentivar politicas pablicas para
mulheres, garantindo os direitos das mulheres.
- Orientar o funcionamento da CAMM, entre oultras.
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ANEXO Il

CARGOS
EFETIVOS

Qtd

ATRIBUICOES

PLANO DE CARREIRA

GRUPO

VENCIMENTO

CARGA
HORARIA

PSICOLOGO

02

Aplicar conhecimentos no campo da psicologia
para o planejamento e execucdo de atividades nas
areas clinica, educacional e do trabalho. Realizar
outras  atribuigdes compativeis com  sua
especializacéo profissional.

Salde

R$
1.408,74

30h

ADVOGADO

02

Oferecer aconselhamento juridico e
acompanhamento nos atos administrativos de
natureza policial e nos procedimentos judiciais,
informando e preparando o cidadédo assistido para
garantia de seus direitos.

Administragdo Geral

Nivel
Superior

R$
1.399,20

20h

ASSISTENTE
SOCIAL

04

Prestar servigos sociais orientando individuos,
familias, comunidade e instituicBes sobre direitos
e deveres (normas, codigos e legislacdo), servigos
€ recursos sociais e programas de educagdo;
planejam, coordenam e avaliam planos, programas
e projetos sociais em diferentes areas de atuagéo
profissional (seguridade, educagdo, trabalho,
juridica, habitagdo e outras), atuando nas esferas
publica e privada; orientam e monitoram a¢des em
desenvolvimento  relacionados & economia
doméstica, nas areas de habitacdo, vestuario e
téxteis, desenvolvimento humano, economia
familiar, educagdo do consumidor, alimentacéo e
saude; desempenham tarefas administrativas e
articulam recursos financeiros disponiveis.

Administracdo Geral

Nivel
Superior

R$
1.399,20

30h

PEDAGOGO
SOCIAL

02

Desenvolver atividades educativas e/ou lddicas
visando a garantia de direitos e o estabelecimento
do processo de inclusdo social. Aplicar
conhecimentos no campo da pedagogia visando a
socializagdo do sujeito, em situacdes normalizadas
ou especiais. Acompanhar e avaliar projetos e
experiéncias educativas que acolham conflitos,
dificuldades e potencialidades.

Administracdo Geral

Nivel
Superior

R$
1.399,20

30h
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